
ماهنامه پرتوی تربیت
)سال اول، شماره اول، بهار 1403(

)1(



شناسنامه 
نام : نشریه پرتوی تربیت - سال اول | شماره 1 |  بهار 1403

صاحب امتیاز: انجمن علمی علوم تربیتی واحد خواهران
استاد مشاور:  دکتر سوسن بهرامی

دبیر انجمن، مدیر مسئول: سمانه نریمان پور
سردبیر: فاطمه محمدخانی

مدیر اجرایی: نرگس جان نثاری
ویراستار: فاطمه محمدخانی

هیات تحریریه:  الهام ابویی - زینب علیزاده - ریحانه غفاری - فاطمه قره قانی - ریحانه محقق - فاطمه 
محمدخانی- فاطمه مهدی آرانی -  فائزه ابراهیمی زاده

طراح جلد و صفحه آرایی: محسن زارعی
https://eitaa.com/Educationaluniqom :شناسه کانال ایتای انجمن



فهرست مطالب

روح خدا، بت شکن زمان

تربیت از منظر ملاصدرا 

صف اولی ها

تربیت معنوی

معرفی کتاب

انتخاب، آری یا نه

معرفی فیلم

1

5

2

4

6

3

7

4

14

6

9

17

7

18

3بهار 1403  |  شماره  1 



روح خــــدا، بت شکـن زمــــــــــــــــــــان
زینب علیزاده

بسم الله، خیر الاسماء
صدهــا ســال بــود، پابرهنــگان، ســتم دیدگان و فــوج فــوج محرومــان عالــم پیــش روی خــود هیــچ 

نـد. مـان نمی دیدـ یـان زـ نـور و خلاـصـی از دـسـت قابیلـ دریـچـه ی ـ
شــیادان و طــراران بــا ســخنان پــوچ و امیدهــای واهــی، درِِ بــاغ سبــز نشــان می دادنــد، گنــدم 
مینمودنــد و جــو می فروختنــد. ســالیان درازی بــود کــه ادعــای دروغیــن حمایــت از آزادی، عدالــت و 
کرامــت انســان از ســوی بوق هــای تبلیغاتــی اردوگاه غــرب ســرمایه‌داری و امپریالیســتی و اردوگاه شرق 

کـرده ـبـود کـر ـ گـوش جهاـنیـان را ـ ملـحـد مارکسیـسـتی ـ
ــه ی  ــته از هم ــا، خس ــا، نیرنگ‌ه ــن دورویی‌ه ــده از ای ــرخورده و درمان ــگان س ــتضعفان و پابرهن مس
نامردمی هــا و بدعهدی هــا، در کنــج کاشــانه های فقیرانــه خــود عزلــت گزیــده و بــه جورکشــی خــو گرفتــه 

بودـنـد
امــا نــاگاه دســت اراده حــق از آســتین غیــب برون آمــد و ابرمــردی آســمانی از قبیلــه هابیلیــان، چنــان 

بـود چـهـره ـنمـود سـالم باـقـی نگذاـشـته ـ کـه خاـنـه ای را ـ موهـبـت الـهـی در مـیـان اـیـن طوـفـان تـطـاول ـ
ــام  ــه روح الله ن ــان ک ــود. هم ــوار ب ــس نورالان ــش از جن ــا جان ــود ام ــان ب ــان مردم ــه به س ــان ک هم

شـت داـ
 آن عطیــه نــاب، بــرخلاف ســایر رهبــران جهــان هرگــز نــه خــود را دیــد و نــه بــه خــود دعــوت کــرد، او 

بهار 1403  |  شماره  1  4



از خــود عبــور کــرده و در وجــود لایتناهــیِِ یگانــه دادگــر حقیقــی فانــی شــد. پیامــش دعــوت بــه 
ــی  ــای شــب ظلمان ــر انته ــع عظیمــی کــه می توانســت سپیده دمــی باشــد ب ــود، منب ــور اسلام ب ن

جامـعـه اـنسـانی
ایــن پــدر‌ امــت، یکســره دل در گرو محرومــان و تهی دســتان داشــت و یــک تــار مــوی 

ـنـمی داد برق کاخـنـشینان  و  زرق  ــبه  را  کوخـنـشینان 
 او کــه معلــم ملــت بــود؛ چنــان شــاگردانی در مکتــب انسان‌ســاز دفــاع مقــدس پرورش داد، 
کــه هماننــد پروانــه بــه دور خــود و نهــال نوشــکفته انــقلاب می‌چرخیدنــد و خالصانــه و آزادانــه 

چـه تمامـتـر در راه اـیـن عـشـق ـجـان می باختـنـد ـبـا لبخـنـدی ـبـر ـلـب، ـبـه پاـکـی هرـ
او کــه بــا انگشــت اشــارت خــود تشــت رســوایی طاغــوت را از بــام ایــران واژگــون کــرد، چنــان 
مقتدرانــه و مدبرانــه در بالیــدن درخــت انــقلاب همــت گماشــت کــه امروز تمامــی بینوایــان و 

نـد.. بـردن می بینـ نـاه ـ بـرای پـ نـقلاب را مامن گاـهـی ـ ـسـتم دیدگان سراـسـر جـهـان، اـیـن اـ
ــر  ــار دیگ ــدن او ب ــمانی ش ــالگرد آس ــومین س ــی و س ــام در س ــدان ام ــا فرزن ــالا، م ــا ح و ام
این گونــه پیمــان می بندیــم کــه: امامــا؛ مــا فرزندانــت بیرق حق‌طلبــی و عدالت خواهــی را 
بــر دوش کشــیده و رســالت خــود را رســاندن ایــن علــم بــه دســت دوازدهمیــن اختــرِِ تابنــاکِِ 

آــسمانِِ ولاــیت می داـنـیم
ای پیر فرزانه ی ما؛ فرزندانت بیش از هر زمانی هوشیار و بیدارند.
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صف اولی ها
میلاد عرفان پور

سبکبال بر موجی از مه، به قاف تماشا رسیدند
به صبحِِ تشرف به خورشید، به دیدار فردا رسیدند

از این حسرت روزمره، کشیدندشان ذره ذره
که بی حاشیه، بی تکلف، به متن و به معنا رسیدند

مِِنََ المومنین رجال که دنیا شب قدرشان بود
شنیدند مََن یََنتظر را، به قرآن، به احیا رسیدند

به تاریکِِ شب هدیه دادند درخشیدن اشکشان را
ازآن تیرگی ها گذشتند، به این روشنی ها رسیدند

به دل، زخم و بر لب، تبسم، همه دردشان، درد مردم
به آغوش گرم شهادت برای مداوا رسیدند
پس از سال ها رنج دنیا، نیفتاده بودند از پا

مقام رضا رزقشان شد، به لبخند زهرا رسیدند
دریغا و دردا که ماندیم، عجب سهمگین است ماندن

چه جانانه از جان گذشتند، شگفتا چه زیبا رسیدند
نه از مدعی ها نبودند، گرفتار دنیا نبودند

ببین این صف اولی ها، به آغوش مولا رسیدند

انّاّ للّه و انّاّ اِِلََیهِِ راجِِعون
ــر  ــت الله دکت ــت، آی ــل خدم ــهیدان اه ــید ش ــا، س ــادم الرض ــهادت خ ــراوان، ش ــف ف ــدوه و تاس ــا ان ب
ابراهیــم رئیســی، حجــت‌ الاسلام آل هاشــم، جنــاب آقــای امیــر عبداللهیــان، جنــاب آقــای مالــک 
رحمتــی و دیگــر همراهــان گرامــی را بــه محضــر حضــرت بقیــت ‌الله الاعظم)عــج(، رهبــر معظــم انــقلاب 
اسلامی)مدظله العالــی(، ملــت شریــف ایــران و جامعــه دانشــگاهی تســلیت عــرض مین‌ماییــم و صبــر و 

یـم. نـد متـعـال مـسـالت می‌کنـ بـرای درگذـشـتگان را از خداوـ هـی ـ نـدگان و رحـمـت الـ تـسلای بازماـ ـ
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انتخاب، آری یا نه
فاطمه محمدخانی

منبــع کنــترل یــک ویژگــی شــخصیتی اســت کــه نخســتین بــار توســط راتــر )1966( در راســتای نظریــه یــادگیری 
اجتماعــی مطــرح شــد. راتــر منبــع کنــترل را انتظــار کلــی فــرد از نتایــج یــک رویــداد تعریــف می‌کنــد کــه در 

درون یــا در بیرون کنــترل شــخصی وی وجــود دارد )شــیبانی، 1389(
براساس این تئوری افراد به دو دسته تقسیم می شوند:

اول، افــراد دارای منبــع کنــترل درونــی کــه بــه توانمندی هــای خــود متکــی بــوده و خــود را بــر احساســات ، 
رفتــار و شــرایط زندگــی مســلط می داننــد. ایــن افــراد موفقیت‌هــا و شکســت های خــود را بــه عوامــل درونــی 

ـخـود ـنسـبت می دهـنـد
ــر شــرایط و رویدادهــای زندگــی ندانســته و  ــه خــود را مســلط ب ــی ک ــترل بیرون ــع کن ــراد دارای منب دوم، اف
حــوادث زندگــی خــود را بــه عوامــل بیرونــی از قبیــل شــانس، سرنوشــت و قــدرت دیگــران نســبت می‌دهنــد 

ــر، 1966( )رات
نظریــه انتخــاب در ســال 1988 توســط ویلیــام گلاســر پایــه ریزی شــد و در آن بــر پنــج نیــاز اساســی انســان 
)بقــا، عشــق و تعلــق، قــدرت، آزادی و تفریــح( تاکیــد شــد کــه انگیــزش رفتــار تمــام انســان‌ها از آن نشــات 
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ــه  ــد، ب ــا درک کرده‌ان ــه از دنی ــی ک ــا واقعیت ــه آن ب ــود و مقایس ــوب خ ــای مطل ــه دنی ــه ب ــا توج ــراد ب ــرد. اف می گی
ــد )گلاســر، 2006(. ــه نیازهایشــان انتخــاب می کنن ــرای رســیدن ب صــورت کاملا هوشــمندانه رفتارهــایی را ب

ــر )1381(  ــود. گلاس ــراد می‌ش ــترل در اف ــع کن ــدن منب ــی ش ــب درون ــاب موج ــوری انتخ ــم تئ ــوزش مفاهی آم
عقیــده دارد مشــکلات روانــی وقتــی پدیــد می آینــد کــه فــرد فکــر کنــد توســط نیروهــای بیرونــی کنــترل می شــود؛ 
بــرای مثــال یــک فــرد افســرده، حالــت ناشــاد خــود را بــه گــردن دیگــران، جامعــه یــا گذشــته اســف‌بار می‌انــدازد؛ 
بنابرایــن مســئولیت آن را نمی پذیــرد ولــی اگــر چنیــن فــردی درمی‌یافــت کــه ایــن حالــت، انتخــاب خــود اوســت 

ـبـه ـطـور یقـیـن برمی خاـسـت و ـخـود را از اـیـن وضعـیـت ـنجـات ـمـی داد
حال کمی بیندیشیم! منبع کنترل ما کدام است؟

آیا شما هم اعتقاد دارید انتخاب هایتان ثمربخش نیست و همه حوادث تحت کنترل دیگران می باشد؟
اگــر پاســختان منفــی اســت، تــا حــدودی و یــا شــاید کاملا بــر مفاهیــم تئــوری انتخــاب مســلط هســتید امــا اگــر 

پاـسـختان مثـبـت اـسـت..
پاســخ مثبــت بــه ســوال بــالا بــه ایــن معناســت کــه شــما دائمــا دیگــران را مقصــر مســائل و مشــکلات زندگــی 

و جامعهـتـان می داـنیـد و ـبـرای ـخـود ـسـهمی قاـئـل نیـسـتید
کمی فکر کنیم...

مگــر می شــود عضــوی از خانــواده، دانشــگاه، جامعــه و ... باشــیم امــا ســهمی در اوضــاع کنونــی آن‌هــا نداشــته 
باشیم؟

ــا مثــال انتخابــات، ایــن مســئله را بــه صــورت عینی‌تــر بررســی کنیــم. می‌تــوان ادعــا کــرد شــرکت در  بیاییــد ب
ــد زندگــی شــخصی  ــی کــه اعتقــاد داری ــی در افــراد اســت. زمان ــترل درون ــع کن ــه ای از داشــتن منب ــات، نمون انتخاب
واجتماعی تــان وابســته بــه انتخاب هــا و تصمیم هــای شــما اســت؛ آنــگاه دغدغه‌منــد شــده و خــود را بــرای 
ــر ایــن عقیــده باشــید کــه نقشــی در زندگــی و جامعه تــان  بهتریــن انتخــاب آمــاده می کنیــد. امــا اگــر هم چنــان ب
نداریــد و همــه شــرایط را، دیــگری رقــم می زنــد و شــما فقــط موجــودی مجبــور و منفعــل هســتید؛ آن وقــت اســت 

ـکـه انگـیـزه ای ـبـرای انتـخـاب نخواهـیـد داـشـت
به راستی کدام رویکرد درست است؟

انتخاب کردن یا تسلیم انتخاب های دیگران شدن؟

منبع:
امانلــو، مریــم، حاتمــی، ابوالفضــل، حجــازی، مســعود، 1396، تاثیــر آمــوزش مفاهیــم تئــوری انتخــاب بــر منبــع 

کنــترل دانشــجویان، مجموعــه مقــالات ششــمین کنگــره انجمــن روانشناســی ایــران
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تربیت معنوی
الهام ابویی و فاطمه قره قانی 

مقدمه 
ــای آن  ــی از ویژگی‌ه ــاط اخلاق ــوع انحط ــوم، موض ــع عل ــرفت های سری ــم پیش ــه علی رغ ــم ک ــر می بری ــه س ــی ب ــا در قرن م
ــه اســتفاده از مــواد مخــدر، جــرم و جنایت‌هــایی کــه در اشــکال مختلــف صــورت  ــوط ب ــار مرب ــالای اخب اســت. حجــم ب
می گیــرد، خودکشــی و ... جلوه‌هــایی از ایــن حقیقــت اســت کــه بشریــت در پرتــگاه اخلاقــی قــرار گرفتــه اســت. بنابرایــن 

ــه اخلاق واقعــی و معنویــت حقیقــی نیازمندیــم )محمــدی، ۱۳۸۰( مــا ب
 نهضــت معنویت گــرایی به عنــوان یــک جریــان فــکری جدیــد هم‌چنــان رو بــه گســترش اســت و عرصه‌هــای مختلــف 
ــه‌ای کــه  زندگــی را تحت تاثیــر قــرار می دهــد. عرصــه آمــوزش و پرورش نیــز از ایــن جریــان بی تاثیــر نبــوده اســت؛ به‌گون
برنامه ریــزان آموزشــی در ســطوح مختلــف درصــدد برآمده انــد تــا رویکردهــایی را بــرای تدویــن برنامه‌هــای آموزشــی 

معنویت گــرا ارائــه دهنــد )صفایی مقــدم، ۱۳۹۰(
اساســا تربیــت روحــی و معنــوی، عمیق تریــن نــوع تربیــت در میــان ســایر تربیت‌هــا اســت و از همیــن رو مشــکل‌ترین 
نــوع تربیــت اســت. اگــر ســایر تربیت هــا بــه جوانــب و حواشــی ســطوح شــخصیت آدمــی می‌پردازنــد، در تربیــت روحــی 
و معنــوی اصــل جوهــره انســان کــه همــان عقــل و قلــب و روان و ســر هســتی اوســت، محــور و موضــوع تربیــت اســت. 
از ایــن رو دامنــه ی ایــن تربیــت همــه ی کرانه هــای شــخصیت و ابعــاد روح انســان را نیــز در برمی‌گیــرد و چــون دخــل و 
تصــرف، تعالــی و تکامــل در ذات و اصــل حقیقــت آدمــی اســت بــه عمیق‌تریــن نــوع تاثیــر و تحــول در انســان منتهــی 

می شــود کــه آثــار آن دائمــی و مانــدگار خواهــد بــود )جــوار شــکیان، ۱۳۸۹(
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ضرورت و اهمیــت تربیــت معنــوی در عصــر 
ما

تثبیــت  معنــوی،  تربیــت  بــرای  زمینه ســازی  و  تبلیــغ 
و تقویــت آن در درون نســل‌ها، همــه، گام هــای مهــم 
و ضروری بــوده و در عصــر مــا و بــرای نســل حاضــر 
ــن  ــت و ای ــوردار اس ــتر برخ ــی بیش ــر و از اهمیت ضروری ت

امــر بــه دلایــل زیــر می باشــد:
1. توسعه خطر اعتیاد

2. توسعه و گسترش جرائم در جهان
3. توســعه تبلیغــات دشــمن در عرصــه جهانــی بــرای 
فاســد کــردن نســل جــوان و تلاش بــرای بی ریشــه 
یـق ـسـرکوبی اسلام و به وـیـژه تشـیـع ـکـردن اـفـراد از طرـ

4. نیــاز افــراد بــه پناهگاهــی امــن و مطمئــن کــه در 
حتــی  و  عاطفــی  و  روانــی  تصادفــات  و  تنگناهــا 

جوینــد تمســک  بــدان  اجتماعــی 
خود پرســتی ها،  برخــی  تعدیــل  ضرورت  و  نیــاز   .5
ــد  ــد و بن ــاد قی ــا و ایج ــا و خود محوری‌ه خودمداری ه
کنــترل بــرای اعمــال هواینفــس )یارعلــی، 1393(

ــوی  ــی جوامــع، لزوم تحقــق تربیــت معن در شــرایط کنون
ــام  ــا نظ ــت ب ــه ی معنوی ــه رابط ــاد جــدی ب مســتلزم اعتق
تعلیــم و تربیــت اســت. بنابرایــن مربیــان بایــد از طراحــی 
ــی،  برنامه هــایی کــه بعــد مادی چیرگــی در شــناخت بیرون
جهــان  تحمــل  و  نامطمئــن  آینــده ای  بــرای  آمادگــی 
بی دینــی را تقویــت مــی کننــد، بپرهیزنــد. در معنویــت 
بایــد برنامه درســی بــه هــم پیوســته و آزادی بخــش خلــق 

کنیــم کــه از هیجــان، پرســش، کوشــش و مشــارکت 
سرشــار باشــد و هــدف در آن به‌جــای محصــول 

باشــد.  کلنگرانــه  فراینــدی  بیشــتر  نهــایی 
ــداف،  ــوی شــامل عناصــر اه برنامه درســی معن

ــد  ــوا، اجــرا و ارزشــیابی اســت کــه بتوان محت
تــعبیری  بــه  یــا  و  نگرش هــا  و  حــالات 
نشــانگرهای معنویــت را مــورد توجــه قــرار 

)1992، )اسلاتری  دهــد 
تربیــت  و  معنویــت  اهمیــت 
معنــوی، هــم در جوامــع مذهبــی و 
هــم در جوامــع ســكولار توجهــات 
و  نظریه پــردازی  حــوزه  در  زیــادی 
خــود  بــه  پژوهشــی  تحقیقــات 

ــت  ــد معنوی ــن باورن ــر ای ــان ب ــرده اســت. محقق ــب ک جل
بایــد هماننــد ســایر جنبه هــای سلامــت انســانی هم چــون 
رشــد جســمی، عقلــی، اجتماعــی و عاطفــی مــورد توجــه 

 .)1998 ، )کرومپتــن  قــرار گیــرد 
معنویت

تعریــف واژه ی معنویــت دشــوار اســت. شــاید دلیلش این 
ــه  ــت منحصــر ب باشــد کــه هســته و مرکــز معنویــت حال
فــرد و رمزگونــه دارد. معنویــت از ریشــه ی یونانــی و عبری 
واژه ی  spiritبــه معنــای تصــور حرکــت نامحســوس هــوا 
ــل چیزی  ــول جــان گوسپ ــه ق ــا ب ــه شــده اســت و ی گرفت
شبیــه بــه بــاد کــه وزیدنــش خوشــایند اســت و صدایــش 
را می شــنوید ولــی نمی توانیــد بگوییــد کــه از کجــا مــی 

آیــد و بــه کجــا مــی رود )تیســی ، 2004(
واژه ی spirit از ریشــه‌ی یونانــی spiritus بــه معنــی 
نفــس گرفتــه شــده اســت و در فرهنــگ آکســفورد بــه 
معنــای حیات بخشــی اســت و می تــوان گفــت کــه بــا 
ــده  ــر دمی ــودش را در بش ــد روح خ ــه خداون ــاور ک ــن ب ای
ســازگار اســت. بنابرایــن روح یــک نیروی اتحادبخــش 
انســان اســت کــه در تمــام انســان‌ها مشــترک اســت 
و حالت هــایی ماننــد درک ابدیــت، احســاس آرامــش، 
سرور، شــادی، رشــد، معرفــت، آگاهــی، رهــایی از تــرس 
از مــرگ، احســاس یقیــن، اشــراق، احســاس دگرگونــی و 
ــوع احســاس  ــا دیگــران و شــاید هــزاران ن یکــی شــدن ب

ثــار بعــد معنــوی در دیگــر را بتــوان بخشــی از 
رد؛ امــا بــا انســان فــرض 

کــه  ایــن 
معنویت 

مبهــم و 
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ــا آچنــه کــه پویــا و حیات بخــش اســت  اســرارآمیز اســت ب
ــک  ــت ی ــب معنوی ــز و قل ــن مرک ــت. بنابرای ــاط اس در ارتب
حالــت اســرارآمیز و پویــایی دارد کــه می تــوان گفــت دارای 
یــک بعــد غیــر مــادی و مــاورایی اســت و در پی یــک معنــا 

و وجــودی مافــوق تجربــه اســت )رایــت ، 2000(
بــر  یــا تســلط  و  از حقایــق  معنویــت صرفــا دانشــی 
موضوعــی ویــژه یــا مهــارت یافتــن در برخــی از روش هــای 
درون فــردی ماننــد آچنــه کــه مــثلا دکارت مطــرح کــرده 
نیســت، بلکــه معنویــت شــامل یــک ســفر اســت؛ امــا در 
ایــن ســفر هماننــد یــک راهنمــای کوهنــوردی کــه نیــاز بــه 
یــک سری داده هــای نــظری دارد، راهنمــای ســفر معنــوی 
نیــز نیــاز دارد کــه دســت کم در برخــی از امــور تــا حــدی 

مسیــر معنــوی را پیمــوده باشــد )ســینتار ، 2000(

ابعاد معنویت
وبســتر  )۲۰۰۴( بــر ایــن بــاور اســت کــه میتــوان ابعــاد زیــر 

را بــرای معنویــت قائــل شــد:
ــه تفکــر در  ــگری: حالتــی از آگاهــی کــه فــرد را ب  1. درونن
درون خــودش وا مــی دارد. بــه ایــن معنــا کــه هــدف 
اصلــی معنویت بررســی و واکاوی درون هســتی خودش 
و باورهایــش نیســت بلکــه بــه ایــن بــر می گــردد کــه 

نـد. قـرار می کـ بـاط برـ گـران ارتـ بـا دیـ فـرد ـ نـه ـ چگوـ
ــا کــه فــرد  ــه ایــن معن 2. تعــادل بیــن آزادی و فرهنــگ: ب
ــه  ــد و پاســخ های خــودش را ب ــادر اســت انتخــاب کن ق
ــاره ی معنــای وجــود و هســتی  پرســش های اساســی درب

پـیـدا کـنـد
ــک  ــامل ی ــت ش ــی معنوی ــع: یعن ــر و جام ــد کل نگ 3. دی
تعهــد بــا تمــام وجــود در تمــام ابعــاد ذهنــی و عاطفــی 

می‌باــشد
اســت  بــاور  ایــن  بــر   )1978( هولــی  
ــایی از  ــد آزادی و ره ــت، رش ــه معنوی ک
چیزهــای مــادی اســت و ایــن حالــت 
بیشــتر تفکــر آزادی و خلاقیــت اســت کــه 
از راه تعهــد ارزش‌هــا و اهــداف توضیــح 
شــکلی  ایــن حالت هــا  داده می شــود. 
ــی  ــرد و خــود تعال ــن ف از گشــودگی را بی
می تــوان  بنابرایــن  می کننــد.  فراهــم 
ــرای  ــی ب ــت و موقعیت ــت را ظرفی معنوی
فراتــر رفتــن از خــود و ایجــاد حــس فراتر 
از تعالــی رازگونــه و هماهنگــی  رفتــن 

بیــن ذهــن و بــدن خــود و جهــان دانســت. معنویــت بیشــتر 
بــر خردمنــدی تاکیــد می کنــد تــا بــر معرفــت و دانــش. 
معنویــت بــه دوره ی بزرگســالی محــدود نمی شــود بلکــه از 
زمــان تولــد و در درون یــک محتــوای تربیتــی و در ارتبــاط 

نـد شـکل گیری می کـ بـه ـ فـردی شروع ـ قـدس ـ بـا تـ ـ

سقراط
ــده ی  ــت. ای ــود اس ــت از خ ــوی مراقب ــت معن ــاس تربی اس
مراقبــت از خــود اگــر چــه کاملا بــه حــوزه ی معنویــت 
مربــوط می شــود امــا بخــش مهمــی از آچنــه کــه بیشــتر 
دیــن  حــوزه ی  از  می‌کننــد،  درک  زمینــه  ایــن  در  افــراد 
دیــن  در گرو  آن  واقعــی  تحقــق  و  سرچشــمه می‌گیــرد 
اســت. دانشــمندان مــدرن اغلــب بــه ســقراط و نظریــه اش 
دربــاره ی زندگــی آزمون شــده تمایلــی نشــان نمی دهنــد، 
زیــرا ســقراط در کتــاب آپولــون بــه ســرزنش مــردم آتــن کــه 
در پی کســب ثروت و شــهرت و ســتایش افــرادی کــه در پی 
تحقــق پیــام معبــد دلفــی، یعنــی خــودت را بشــناس بودند، 
می پــردازد و منظــور خــودت را بشــناس همــان تحقــق 
ــودش  ــب خ ــب و مواظ ــرد مراق ــه ف ــت ک ــی اس خودآگاه
باشــد و بــه خــود توجــه کنــد. بیشــتر اندیشــمندان دوره ی 
ــک فیلســوف و  ــه ســقراط را ی ــد ک ــح می دهن ــدرن ترجی م
شــخصیت خردگــرا معرفــی کننــد و نظریــه ی او را دربــاره ی 
زندگــی آزمون شــده یــک کاوش تحلیلــی - منطقــی بداننــد. 
در واقــع بســیار دشــوار اســت کــه بتوانیــم نظریــه ی ســقراط 
را دربــاره ی نــدای درونــی و اصالــت خودآگاهــی، صداقــت، 
شــرافت و ... بــدون بررســی و پژوهــش دربــاره ی آچنــه کــه 
او در حقیقــت دربــاره ی بعــد معنــوی انجــام داده دریابیــم و 
همیــن نظریــه ی ســقراط دربــاره ی کنــترل نفــس و توجــه بــه 
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ــان و فلســفه ی  خــود، بعدهــا در افــکار هلنی هــا و اپیکوری
رواقیــون درخصــوص توجــه بــه روح گســترش یافــت و 
ــدن ،  ــه و اســاس ریاضــت در مســیحیت شــد )کار هال پای

)2003
بررســی و مــدل مهــم ســقراط، خــود وارســی روح یــا 
پرســش معنــوی اســت. پــس می‌تــوان گفــت کــه یــک بعــد 
اساســی معنویــت، خــود اســت. خــود به قــدری مشــکل 
ــوخ  ــدد منس ــفی درص ــای فلس ــی از رویکرده ــه برخ ــود ک ب
دیــدگاه  در  مثــال  بــرای  بودنــد.  آن  برانــدازی  و  کــردن 
ــه  ــن رفت ــود از بی ــه خ ــد ک ــر می رس ــاختارگرایی بهنظ پساس
ــرای  ــه راه ب ــا این ک ــود ت ــه می‌ش ــده گرفت ــا نادی ــت و ی اس
دیــگری بــاز شــود. درحالــی کــه خــود و دیــگری مکمــل 
یک دیگرنــد و تنهــا خــود می توانــد دیــگری را بازشناســی 
ــا از راه خــود اســت کــه  ــوان گفــت کــه تنه ــد. شــاید بت کن
می تــوان بــا دیــگری ارتبــاط برقــرار کــرد. پــس تربیــت 
معنــوی و فلســفی بــرای بررســی خــود، واکاوی مفیــدی 

می‌باشــد )مــک اینتایــر ، 1999(
بحث و نتیجهگیری 

نتایــج بــه دســت آمــده از پژوهش هــا نشــانگر آن اســت کــه 
ــی اســت.  ــوی دارای ابعــاد متفاوت معنویــت و تربیــت معن
در یــک نــگاه کلــی می تــوان از دو گونــه معنویــت یــاد کــرد 
کــه بــا شناســایی ایــن ابعــاد، تربیــت معنــوی در بیــن 

ــد: ــد ش ــهیل خواه ــوزان تس دانش آم
ــه نیازهــای انســانی  ــت انســانی: جنبه هــایی کــه ب 1. معنوی
ــد عشــق، امنیــت، تحسیــن و  ــوط می شــوند؛ همانن مرب

مــسئولیت پذیری
2. معنویــت عبــادی: تمایــل ذاتــی انســان بــه فعالیت هــای 

دینــی )بختیــاری، 1396( 

ــای  ــر نیازه ــی ب ــه مبتن ــانی ک ــت انس ــی معنوی ــاد اساس ابع
اساســی کــودکان اســت عبارت‌انــد از:

1. نیاز به تجربه عمیق از عشق 
2. نیاز به احساس از سوی دیگران

3. نیاز به تشویق به مشارکت امنیت 
4. نیاز به بازی، شادی و امید

5. نیاز به تایید در خانواده، دوستان و اجتماع
 در صــورت ارضــاء ایــن نیازهــا و تربیــت معنــوی صحیــح، 
تربیــت دینــی از پایه هــای مســتحکم تری برخــوردار خواهــد 

شــد )بختیــاری، 1396(
بنابرایــن پیشــنهاد می گــردد کــه بــا تعییــن گروه هــای 
متخصــص و کارشــناس در مــدارس ابتــدایی و راهنمــایی و 
متوســطه، شــاخص ها و ملاکهــای رفتــاری اصیــل کودکان 
را کــه بــا معیارهــای اصیــل اسلامــی در تناســب و همــکاری 
هســتند شناســایی و بــه مســئولان معرفــی نماینــد. بــا 
اســتفاده از کلاس هــای مختلــف، ســحط اعتقــادی دبیــران و 
آمــوزگاران را درحــد عالــی مثــل فلســفه و حکمــت و عرفان 
بــالا ببرنــد. رفتارهــای ریــز و حســاب شــده و متناســب 
ــی را در ســاعات ورزشــی، تفریحــات  ــا ارزش هــای اسلام ب
ــا دربزرگســالی دچــار مشــکل نشــوند  ــد ت ــن کنن و ... تمری
رعایت کننــده ی  و  راعــی  آمــوزان  دانــش  از  به شــدت  و 
ارزش هــا و رفتارهــای اصیــل دینــی حمایــت کننــد و آن هــا 

ــد )ســیفی، 2004( ــرار دهن را مــورد تشــویق ق
بنابرایــن خانــواده بایــد تلاش کنــد کــه آموخته هــای 
مذهبــی کــودکان بــا تجــارب و احساســات خوشــایندی 
خرســندی  احســاس  ابــراز  ســعه صدر،  بگیــرد.  شــکل 
احساســات  ایــن  بــه  رضایت منــدی گرایــش  روحیــه  و 
مذهبــی را بــرای کــودکان گــوارا می ســازد. 
به‌خصــوص  اطرافیــان  رفتــار  مشــاهده ی 
بــرای  غنــی  و  قــوی  انگیــزه‌ای  والدیــن، 
ــت.  ــوزان اس ــوزش دانش آم ــادگیری و آم ی
وقتــی کــه کــودک نســبت بــه رفتــار و نحــوه 
ــان  ــن و اطرافی حــرکات و حــرف زدن والدی
کنجــکاو می شــود، بایــد توجــه داشــت کــه 
کنجــکاوی بی هــدف و بینتیجه نیســت بلکه 
متضمــن الگــوگیری و مشــارکت فعالانــه او 
بــه صــورت تجربــه ای جدیــد در فرازهــای 
حســاس زندگــی اســت. مهیــا کــردن چنیــن 
فضــایی به خصــوص اگــر همراه با مشــارکت 
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ــان باشــد، برایشــان بســیار دلنشیــن و دلپذیــر اســت و همیــن امــر  ــان و همســالان آن فعــال کــودکان و نوجوان
ــادر و اعضــای  ــدر و م ــد. پ ــت می‌کن ــان تقوی ــه اجتماعــی را در آن ــی و روحی ــه امــور مذهب ــش ب ــج گرای ــه تدری ب
خانــواده اگــر توجــه داشــته باشــند کــه در خانــه، ســفر، میهمانــی و یــا در حیــن انجــام کار و بــه طــور کلــی در هــر 
موقعیتــی بــه اصــول و احــکام دینــی پایبنــد باشــند و بــه آن اهمیــت دهنــد، در تلقــی و نگــرش دانــش آمــوزان 
نســبت بــه فرایــض دینــی تأثیــر مضاعــف خواهــد داشــت. آداب و عبــادات مذهبــی چــون پاســخی بــه عالی‌تریــن 
نیازهــای معنــوی اســت کــه اگــر بــه طــور طبیعــی و بــا جلــب رضایــت قلبــی ارائــه شــود، احســاس خوشــایند را در 
آنــان برمی انگیــزد و مــتربی آن را بــه راحتــی جــذب می کنــد؛ چــرا کــه عواطــف و احساســات مهم‌تریــن نقــش را 
در تکویــن رشــد و پرورش شــخصیت جــوان و نوجــوان دارنــد. بدیهــی اســت زمانــی کــه کــودکان و نوجوانــان در 
معــرض یــادگیری و آمــوزش احــکام و عبــادات قــرار دارنــد، لازم اســت بــرای ایــن موضــوع زمینه ســازی شــود تــا 
همــراه بــا آمــوزش، احســاس خوشــایند در آن هــا ایجــاد گــردد و بــه ایــن ترتیــب نتیجــه‌ای مطلــوب بــه بــار آورد. 
در ایــن صــورت تقویــت ایــن گرایــش فــطری‌ نیــز بســیار آســان و طبیعــی خواهــد بــود. کســب عادتهــا و رفتارهــای 
مذهبــی بیــش از آنکــه متاثــر از اندرزهــا و ســخنان والدیــن باشــد، معلــول پذیــرش رفتــار، عواطــف و احساســات 

ــان اســت )ســیفی، 2004( ــا مهــر و محبــت آن مرتبــط و همــراه ب

منابع
۱. پــاپی، ســمیه، دریکونــد، زهــرا، هاشــمی، ســید جلال، 1393، تربیــت معنــوی، چیســتی و چــرایی، همایــش 
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ــی فلســفه  ــش مل ــوزان، همای ــوی دانش‌آم ــت معن ــدارس در تربی ــن نقــش م ــود، 1393، تبیی ــی، بهب ۲ .یاری‌قل

تربیــت دینــی و تربیــت اخلاقــی
۳. حافظــی، اکــرم، ۱۴۰۰، باورهــای معنــوی در تربیــت کــودکان و نوجوانــان، کنفرانــس ملــی مدیریــت، اقتصــاد 

و علــوم اسلامــی
۴. سلحشــوری، احمــد، ۱۳۹۰، حــدود و ثغــور تربیــت اخلاقــی، تربیــت معنــوی و تربیــت دینــی، فصلنامــه 

علمی_پژوهشــی رهیافتــی نــو در مدیریــت آموزشــی
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تربیت از منظر ملاصـــــــــــــــــــدرا
ریحانه محقق



ــن  ــود. از ای ــناخته می ش ــدرا ش ــت ملاص ــالروز بزرگداش ــوان س ــت عن ــرداد، تح ــران، روز اول خ ــاله در ای هرس
فیلســوف و حکیــم فرزانــه کــه پایه گــذار حکمــت متعالیــه می‌باشــد، آراء و نظریــات ارزشــمندی دربــاره تعلیــم 

جـای ماـنـده اـسـت و تربـیـت برـ
صدرالدیــن شیــرازی، یکــی از ســرآمدان معرفــت دینــی از منظــر اخلاقی_تربیتــی اســت. در آثــار وی بــه دلیــل 

یـم کـه در اداـمـه ـبـه بخـشـی از آـنهـا می پردازـ شـمندی وـجـود دارد ـ ـسـلوک عرفاـنـی و دیـنـی، آرای تربیـتـی ارزـ

تربیت در حکمت متعالیه 
در خصــوص مفهــوم تربیــت در حکمــت متعالیــه، تعاریــف گوناگونــی ارائــه شــده اســت. به‌طــور مثــال، تربیــت 
را پرکــردن فاصلــه وجــود و بــه عبــارت دیگــر، دخالــت نفــس )عمــل آگاهانــه نفــس رشــد یافتــه ی انســان( در 

فراینــد خلــق مــدام دانســته اند کــه لازمــه ی آن تکامــل نفــس کنشــگر اســت )شــمشیری، 1395(
ملاصــدرا بیــن ســاحت جســمانی و روحانــی انســان، پیونــد وثیقــی را برقــرار کــرده و بــا طــرح نظریــه »جســمانیه 
ــاح یــزدی، 1380(، یــک رابطــه اتحــادی بیــن ایــن دو برقــرار  ــودن نفــس )مصب الحــدوث« و »روحانیــه البقــا« ب

نمــوده و هرگونــه انفــکاك و ثنویــت را نفــی می کنــد )نــوروزی و بابــازاده، 1389(
تصــور او از انســان، نفســی اســت کــه در حرکــت جــوهری از مرحلــه نفــس نباتــی شروع شــده و پــس از گــذر 
از نفــس حیوانــی قابلیــت نیــل بــه تجــرد عقلانــی را دارد و همــه ایــن مراحــل در جوهــر ابتــدایی بــه نحــو قــوه 
تحقــق دارد.)صدرالمتألهیــن، 1981( از ایــن رو، تربیــت از نظــر ملاصــدرا تحــول ذاتــی و جــوهری انســان اســت 
نــه تحــول ظــاهری وی و انســان در عمــق و باطــن خــود، رو بــه جهتــی سیــر می‌کنــد و ایــن سیــر، عیــن وجــود 

یافتــن انســان اســت )اکبریــان، 1386(
انســان از دیــدگاه ملاصــدرا، حقیقتــی اســت کــه از همــه ی مراتــب هســتی برخــوردار اســت و تنهــا موجــودی 
اســت کــه از جهــات مختلفــی، بعضــاًً شبیــه حیــوان، بعضــاًً شبیــه جــن، گاهــی شبیــه فرشــته و گاهــی هــم شبیــه 
خداونــد اســت. بــه همیــن دلیــل، انســان در مسیــر اســتکمال خــود می‌توانــد از مرتبــه ی مــادی تــا مقــام فنــا 

فــی الله سیــر کنــد )شربیانــی و همــکاران، 1392(

مفهوم تربیت عقلانی از منظر ملاصدرا
ــاده شــده اســت،  ــه در وجــود انســان نه ــت گرانمای ــت و موهب ــک ظرفی ــوان ی ــه عن ــه ب ــی انســان ک ــوه عقلان ق
به‌خودی خــود شــکوفا نمی شــود)ملکی، 1379(، بلکــه بایــد زمینــه و شــرایط مناســب )مجموعــه تدابیــر و 
اعمالــی( را بــرای رشــد و شــکوفایی عقــل در دو حیطــه شــناختی و عملــی فراهــم کــرد تــا بــه اســتکمال نهــایی 
خــود برســد و انســان را بــه ســمت هــدف غــایی تربیــت عقلانــی کــه اتحــاد بــا عقــل فعــال اســت، ســوق دهــد 

)بهشــتی، 1379(
ــن  ــه برمی‌شــمارد. او معتقــد اســت کــه هریــک از ای ــه و علمی ــرای انســان ســه قــوه شــهویه، غضبی صــدرا ب
قــوا نقطــه اعتــدال و افــراط و تفریطــی دارنــد. نقطــه اعتــدال در قــوه شــهویه، عفــت و در غضبیــه، شــجاعت و 
در علمیــه، حکمــت اســت. از نظــر صــدرا، حســن خلــق برآینــدی از حــدِِّ اعتــدال قــوای یادشــده اســت. در ایــن 
میــان، عدالــت کــه متشــکل از ســه قــوه دیگــر اســت، جایــگاه والاتری داشــته و نمایانگــر صــورت خُُلقــی فــرد 
اســت. باوجــود ایــن، اخلاق نیکــو در نــگاه صدرالمتألهیــن، غایــت امــر و مقصــود نهــایی نیســت؛ بلکــه وســیله‌ای 
ــی اســت، حاصــل می شــود  ــود و حــق تعال ــه معب ــق آن غایــت حقیقــی کــه همــان اتصــاف ب اســت کــه از طری

ــرازی، 1366( )شی
از دیــدگاه ملاصــدرا، کمــال مــتربی در گرو کمــال قــوای علمــی و عملــی نفــس اوســت )شــمشیری، 1395(. بــه 
عقیــده ی وی همــه افــکار و اعمــال آدمــی عیــن وجــود او می‌شــود و در ایــن سیــر و ســلوک بــه همــراه اوســت 

تــا ســرانجام روزی بــه وصــال برســد و بــه اصــل خــود بازگــردد )پورحســن و هاشــمی، 1390(
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اصول تعلیم و تربیت از منظر ملاصدرا
 1. پرورش قوای حسی

2. استمرار تعلیم وتربیت 
3. تغییر و اصلاح و بازآفرینی

4. تدریجی بودن تربیت
5. پرورش توأمان جسم و نفس 

6. جامعیت 
7. تناسب 

8. تعقل )نوروزی و همکاران، 1392، شمشیری، 1395( 
 9. اصالت بخشیدن به بعد روحانی )خسرونژاد و همکاران، 1387(

ــن  ــت، تحــول بنیادی ــه تربی ــن اســت ک ــدگاه ملاصــدرا ای ــت از دی ــت تربی ــوان گف ــه شــد، می ت ــر آچنــه گفت بناب
ــا اخــذ کمــالات  ــه منظــور سیــر مراتــب هســتی و ب انســان در دو ســاحت جســمانی و روحانــی وی اســت کــه ب
علمــی و عملــی در وی صــورت می پذیــرد. ملاصــدرا هرگونــه انفــکاک را نفــی می‌کنــد و تربیــت را تحــول ذاتــی 
ــه  ــه و علمی ــوه شــهویه، غضبی ــرای انســان ســه ق ــه تحــول ظــاهری وی. صــدرا ب ــد ن و جــوهری انســان می دان

نـد تـدال و اـفـراط و تفریـطـی دارـ قـوا نقـطـه اعـ یـن ـ یـک از اـ کـه هرـ برمیـشـمارد. او معتـقـد اـسـت ـ

منابع
1. براتــی، مریــم، نــوروزی, رضاعلــی، 1399، تبییــن مراحــل تربیــت عقلانــی مبتنــی بــر مراتــب نفــس ازمنظــر ملاصــدرا، نشریــه 

علمــی پژوهــش در مســائل تعلیــم و تربیــت اسلامــی
2. طوســیان خلیــل آبــاد، ســارا، بهشــتی، ســعید، شریعتــی, ســید صدرالدیــن، غفــاری، ابوالفضــل، 1402، تبییــن چگونگــی 

تربیــت اخلاقــی متعالیــه براســاس تفاسیــر ملاصــدرا، فصلنامــه علمــی علوم‌تربیتــی از دیــدگاه اسلام
3. رحمانــی گورجــی، محمــد، شیــخ شــعاعی، عبــاس، 1398، نقــش مربی در تربیــت براســاس مبانــی ملاصــدرا، نشریــه علمــی 

پژوهــش در مســائل تعلیــم و تربیــت اسلامــی

مجسمه ملاصدرا ||خانه زینت الملوک شیراز

بهار 1403  |  شماره  1  16



معرفی کتاب
گفت وگوی معلم و فیلسوف

ریحانه غفاری

در حــال حاضــر یکــی از مصائبــی کــه تعلیــم و تربیــت ایــران از آن رنــج می‌بــرد، شــکاف میــان نظــر و عمــل اســت؛ زیــرا 
ــه عرصــه ی عمــل نظریه‌پــردازی می‌کننــد و از  از یک ســو فیلســوفان و نظریه‌پــردازان تعلیــم و تربیــت بــدون توجــه ب

صـه ی عـمـل هـسـتند، ـخـود را بیـنیـاز از ـنظـر و نظریهـ‌پـردازی می‌بینـنـد کـه درگـیـر عرـ دیـگـر ـسـو؛ معلـمـان ـنیـز ـ
ایــن کتــاب کــه بــه قلــم دکتــر خــسرو بــاقری،  دکتــرای فلســفه تعلیــم و تربیــت و مــدرس دانشــگاه تهــران نوشــته 
شــده، اگرچــه درواقــع گفت وگــوی میــان معلــم و فیلســوف نــام گرفتــه؛ امــا خوانــدن آن بــرای چنــد دســته از افــراد 

مفـیـد ـبـوده و خاـلـی از لـطـف نخواـهـد ـبـود
اولیــن دســته، معلمــان )شــامل مدیــر و کارکنــان و تمامــی دســت انــدرکاران عرصــه ی تربیــت( هســتند. دســته ی 
دوم، دانشــجویان فلســفه ی تعلیــم و تربیــت و دانشــجویان رشــته ی علــوم تربیتــی، و دســته ی دیگــر والدین می باشــند.

کتــاب گفت وگــوی معلــم و فیلســوف، در شــش فصــل )۶گفــت و گــو( تنظیــم شــده اســت. در هــر بخــش معلــم آغازگــر 
ــی پــر از نکته‌هــای گران قیمــت و مهــم  ــی ســاده ول ــا زبان ســوال اســت و ســوالاتی را مطــرح می کنــد کــه فیلســوف ب
ــه آنهــا پاســخ می دهــد و نکتــه جالــب‌ ایــن اســت کــه، جواب هــا طــوری داده می‌شــود  ــم تعلیــم و تربیــت، ب در عال
کــه برانگیزاننــده ی ســوالات بیشــتری باشــد. در کل ســوالات اساســی در زمینــه تعلیــم و تربیــت طــرح می شــوند کــه 
ــا، معلمــان  ــی آموزشــی کشــور م ــد فعل ــرا در رون ــد در تدریــس معلمــان الهام بخــش باشــد؛ زی ــه می توان ــن نکت همی
کمتــر اجــازه می دهنــد کــه دانش آمــوزان، آنــان را مــورد ســوال قــرار دهنــد. درواقــع یــک رابطــه ی یــک ‌طرفــه برقــرار 

اـسـت و ـسـوالات دانش آـمـوز نادـیـده گرفـتـه میـشـود

چکیده ای از گفت و گوها:
گفت وگوی اول: ضرورت توجه معلم به فلسفه )چرا فلسفه؟(

گفت وگوی دوم: فلسفه و فیلسوفان )چیستی فلسفه؟(
گفت وگوی سوم: رابطه نظر و عمل )فیلسوف در جایگاه نظر و معلم در جایگاه عمل ایستاده است.(

گفت وگوی چهارم: مناسبات میان فلسفه و تعلیم و تربیت )چیستی تعلیم و تربیت(
گفت وگوی پنجم: نگاه تحلیلی معلم با فیلسوفان به تعلیم و تربیت)چرا و چگونه تحلیل کنیم؟(

گفت وگوی ششم: بومی یا جهانی بودن تعلیم و تربیت )تعلیم و تربیت بومی یا جهانی؟(

نکتــه جالــب در پایــان گفت وگــو، تغییــر نظــر معلــم و فیلســوف اســت کــه در گفت وگــوی اول از هــم فاصلــه داشــتند 
امــا در پایــان دیدگاه هایشــان بــه ســمت توافــق ضمنــی و گاهــی توافــق کامــل ســوق می‌یابــد. ایــن کار جــز ازطریــق 
گفت وگــو ممکــن نبــود. امیــد اســت کــه ایــن کتــاب آغــازی باشــد بــرای گفت‌وگوهــای دیگــر در ایــن عرصــه و روزی 
شــاهد آن باشــیم کــه والدیــن، دانش آمــوزان، اندیشــمندان، روشــنفکران، سیاســت‌گذاران و بــه طــور خلاصــه تمــام 

گـردد تـر ـ ذینفـعـان ـحـوزه  ی تربـیـت، پایـشـان ـبـه اـیـن گفت وگوـهـا ـبـاز ـشـود ـتـا مسـیـر پرپـیـچ و ـخـم تربـیـت هموارـ
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معرفی فیلم
سوپر ۳۰

فاطمه مهدی آرانی



یــک  واقعــی  داســتان  فیلــم  ایــن 
ریاضیــدان هنــدی بــه نــام آنانــد کومــار 
در شــهر پتنــه را روایــت می کنــد. آنانــد 
کومــار پــسری جــوان در یــک خانــواده 
نابغــه  او  می کنــد،  زندگــی  فقیــر 
ریاضــی اســت. آنانــد از طرف دانشــگاه 
دریافــت  دعوتنامــه  کمبریــج 
بــرای رفتــن هیــچ  او  امــا  می کنــد، 
ــک  ــس ی ــه ریی ــا اینک ــدارد. ت ــی ن پول
آموزشــگاه گران قیمــت او را دعــوت 
ــم  ــوان معل ــه عن ــد. او ب ــه کار می کن ب
ــه  و مشــاور در آموزشــگاه مشــغول ب

ــد  ــه  دســت بیــاورد. آنان ــا پــول ســفر خــود را ب کار می شــود ت
ــول دار خــود آمــوزش  ــه دانش آمــوزان پ ــن آموزشــگاه ب در ای
می دهــد تــا در آزمــون اســتخدامی و ورودی یــک شــرکت 
رایانــه ای قبــول شــوند. او پــس از مدتــی متوجــه می شــود 
رییــس آموزشــگاه از نــام او بــرای جــذب بیشــتر دانش آمــوزان 
مرفــه اســتفاده می کنــد. آنانــد تصمیــم می گیــرد کارش را 
در ایــن آموزشــگاه رهــا کنــد و بــه بچه هــای مســتعد، امــا 
فقیــر درس بدهــد. او بــا پخــش اعلامیــه و به صــورت رایــگان 
آمــوزش ســی دختــر و پســر فقیــر را در یــک کلاس درس 
ــی از  ــگاه و یک ــئول آموزش ــا مس ــد. ام ــه شروع می کن مخروب
مســئولین شــهر کــه بــا رفتــن او، بســیار متضــرر شــده اند، 

تلاش می کنــند کلاس او را منــحل کنــند.
ایــن فیلــم، مافیــای آموزشــی و بحــث جداســازی مــدارس 
خــاص از مــدارس عــادی و اینکــه یــک معلــم چطــور می توانــد 

در براـبـر اـیـن مافـیـا ایـسـتادگی کـنـد را ـنشـان می  دـهـد.
فیلــم انگیزشــی ســوپر۳۰ در ژانــر درام، داســتان واقعــی 
زندگــی آنانــد کومــار، معلــم نخبــه هنــدی را به تصویر می کشــد 
ــر تحقــق اهدافــش، فــراز و نشــیب های بســیاری  کــه در مسی
ــرابری، فاصلــه طبقاتــی و عــدم  ــد. فقــر، ناب را از ســر می گذران
حمایــت دولــت مهم‌تریــن مســائلی اند کــه آنانــد بــا آن هــا 

مواجــه می شــود کــه هرچنــد 
بــه صــورت مقطعــی او را از 
امــا  مــی‌دارد،  بــاز  حرکــت 
ــوپر30،  ــد. س ــد نمی کن ناامی
فداکارانــه ی  تلاش  نمایــش 
معلمــی اســت کــه امیــد را 
مجســم  شــاگردانش  بــرای 
بــه  و  می کنــد  محقــق  و 
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ــی در  ــه زندگ ــود ک ــادآور می‌ش ــان ی آن
لابــه لای فقــر و تنگدســتی، نمی توانــد 

خودــباوری آــنان را برباــید
بســیاری  دارای   30 ســوپر  فیلــم 
از نــکات تربیتــی مثبــت اســت کــه 
ــدگان الهام‌بخــش  ــرای بینن ــد ب می توان

ـنده باــشد و آموزـ
 برخی از این نکات عبارتند از:

از  یکــی  پشــتکار:  و  تلاش   .1
فیلــم  هــای  پیــام  اصلی تریــن 
ســوپر30 اســت. ایــن فیلــم نشــان 
می دهــد کــه بــا تلاش هیــچ مانعــی 

بگــیرد را  ــهدف  ــبه  دــستیابی  جــلوی  نمی تواــند 
2. عدالــت اجتماعــی: ایــن فیلــم بــر عدالــت اجتماعــی تاکیــد 
ــرابری  ــت ب ــد فرص ــی بای ــه هرکس ــد ک ــان می ده دارد و نش

سـی ـبـه آـمـوزش داـشـته باـشـد ـبـرای دسترـ
ــه  ــاد ب ــم نشــان می دهــد اعتق ــن فیل ــه خــود: ای 3. اعتمــاد ب
خــود و توانایی هــای خــود مهم‌تریــن عامــل موفقیــت 

اـسـت
4. تغییــر و تحــول: فیلــم ســوپر30 نشــان می دهــد کــه 
هرکــس قــادر اســت تغییــر و تحــول در زندگــی خــود ایجــاد 

فـق ـشـود بـا تلاش و پـشـتکار موـ نـد و ـ کـ
 5. اهمیــت آمــوزش: ایــن فیلــم بــر اهمیــت آمــوزش و 
ــد دارد و  ــراد تاکی ــی اف ــول زندگ ــر و تح ــش آن در تغیی نق
نشــان می دهــد کــه آمــوزش می‌توانــد زندگــی افــراد را 

بهــبود بخــشد
ــا مســائل را ابتــدا در درون  ــه معلم هــا می آمــوزد ت ــد ب آنان
خــود پرورش دهنــد و بــه ذهــن آورنــد و بــرای آن جــواب 
ــد. در ایــن صــورت  ــه دیگــران انتقــال دهن ــد و ســپس ب بیابن
کــودکان نیــز جهــان را بــه مثابــه ســوال می بیننــد و ایــن چرخــه 

یـرد یـز ـشـکل می گـ در آنـهـا ـن
ــه خــود  ــگاه و ن ــه پشــت ســر ن ــه ب ــر ن ــم در ایــن مسی معل
را بــا بقیــه مقایســه می کنــد 
ایــده آل  بــا  را  خــود  بلکــه 
تنهــا  و  می ســنجد  خــود 
اســت  صــورت  ایــن  در 
کــه کــودکان را بــه ســمت 
روــشنایی ــسوق می دــهد



آچنــه مســلم اســت، پیشــرفت و اعــتلای ســرزمینمان همــواره مرهــون گام‌هــای اســتواری بــوده کــه تدبیــر را 
چــراغ راه مســاعی خویــش ســاخته و هرگــز در طــی طریــق مســئولیت‌ها، لــرزش بــه گام‌هایشــان راه نیافتــه 

اـسـت
بــر خــود واجــب می دانیــم کــه درخشــش دانشــجویان رشــته علــوم تربیتــی در جشــنواره دانشــگاهی حرکــت 
کــه نشــان از تلفیــق علــم و عمــل آنــان می باشــد را تبریــک گوییــم. بی شــک کســب رتبــه ســوم حــوزه رقابتــی 
انجمــن برتــر و رتبــه ســوم حــوزه رقابتــی نشریــه را مرهــون رهنمودهــای روشــنگرانه اســتاد محتــرم مشــاور 
ــی  ــوم تربیت ــغ اعضــای انجمــن علمــی عل ــر سوســن بهرامــی و تلاش هــای بی دری ــم دکت انجمــن ســرکار خان
دانشــگاه قــم دانســته و بدینوســیله مراتــب ســپاس خــود را از تمامــی عزیــزان بویــژه اســتاد محتــرم تقدیــم 

ـیم می‌دارـ
هم چنیــن از مســئولین محتــرم کمیتــه نشریــه، خانم هــا نرگــس جانن‌ثــاری و فاطمــه محمدخانــی و 
کمیتــه بروشــور، خانم هــا ســمانه نریمان پــور و مریــم ســلیمی و دوســتان عزیزی کــه مــا را در تدویــن 
نشریــه و بروشــور یــاری نمودنــد بویــژه خانم هــا الهــام ابــویی، فاطمــه تــرشیزی حصــاری، معصومــه تیمــار، 
یاســمن داوطلــب، اکــرم رضــایی، زهــره رضــایی، فرحنــاز زنگنــه، فاطمــه صفارینــژاد، پروانــه طــاهری، ســارا 
ــی، راضیــه مروتــی، فاطمــه مهــدی  ــه غفــاری، زهــرا فرهــادی، فاطمــه قره قان عســگری، هانیــه علــوی، ریحان
آرانــی، محدثــه نبــی حســینی، ســمانه نقــدی و معصومــه هاشــمی صمیمانــه قدردانــی نمــوده و سلامتــی و 

موفقیتــشان را از درگاه خداوــند متــعال مــسالت مینمایــیم

انجمن علمی علوم تربیتی دانشگاه قم

@samaneh_narimanpour
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